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Eingangsklausel

Die nachfolgende Satzung des Global Health Hub Germany (GHHG) wurde von den Mitgliedern

des Interim-

Lenkungskreises in Zusammenarbeit mit der Geschaftsstelle des GHHG erarbeitet.

Sie stellt ein vorlaufiges Grundlagendokument fiir die Zusammenarbeit im GHHG dar und gilt, bis
eine Rechtsform fir den GHHG gefunden wird. Mitglieder des GHHG hatten bis zum 31.12.2019
die Mdglichkeit, die Satzung zu kommentieren und zu erganzen. Die Kommentare und
Erganzungen wurden anschlieRend im Interim-Lenkungskreis diskutiert und abgestimmt.

Allgemeines

1. Name
Die Plattform flihrt den Namen ,Global Health Hub Germany*.

Die offizielle Abkirzung der Plattform lautet ,GHHG".

Der Global Health Hub Germany ist politisch und konfessionell nicht gebunden.

2. Zweck und Ubergeordnete Ziele

2.1. Zweck

Der Global Health Hub Germany verbessert den Informationsfluss, die Koordination und
Zusammenarbeit der Akteure im Bereich Globale Gesundheit und tragt somit zur
Erreichung der Nachhaltigkeitsziele der Agenda 2030 (SDGs) mit besonderem Fokus auf
der Umsetzung von SDG3 (Gesundheit) und SDG17 (Partnerschaften) bei. Der Global
Health Hub Germany leistet auf diese Weise einen intersektoralen und interdisziplinaren
Beitrag zur globalen Gesundheitsférderung weltweit.

2.2. Ubergeordnete Ziele

a)

b)

d)

Der Global Health Hub Germany ist ein unabhangiges Netzwerk, das Akteure aus
verschiedenen Bereichen der Gesellschaft (Wissenschaft, Wirtschaft, Zivilgesellschatt,
Politik etc.) und Sektoren (Gesundheit, Umwelt, Klima, Erndahrung, Landwirtschaft,
Bildung, Forschung, Entwicklungszusammenarbeit, Sicherheit, Verteidigung etc.)
zusammenbringt, die sich fir das Thema Globale Gesundheit oder ein relevantes
Schnittstellenthema engagieren. Damit wird die Initiierung neuer Partnerschaften und
Projekte ermoglicht.

Der Global Health Hub Germany erganzt und begleitet das Engagement der
Bundesregierung im Bereich Globale Gesundheit.

Durch gezielte Bearbeitung von Themen der Globalen Gesundheit, vor allem auch
durch Zusammenarbeit der Sektoren, kann der Global Health Hub Germany dazu
beitragen, dass Globale Gesundheit in anderen Handlungsfeldern aufgenommen und
mitgedacht wird, um (neue) Lésungsansatze far globale
Gesundheitsherausforderungen zu finden.

Der Global Health Hub Germany nutzt die vorhandene Expertise der Akteure in
Deutschland und tragt zur Entwicklung innovativer Ansétze bei. Er wird als Ressource
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im Bereich Globale Gesundheit genutzt.

Der Global Health Hub bekennt sich dazu, dass die bestmdgliche Foérderung der
Globalen Gesundheit das tibergeordnete Ziel der Zusammenarbeit im GHHG ist. Hinter
dieses Ziel treten partikulare Interessen der Akteure zurlick. Hierzu gehort, dass alle
im Rahmen des GHHG initiierten Projekte/ Innovationen dem Nutzen der Allgemeinheit
dienen sollen und im Sinne des offentlichen Interesses eingesetzt werden. Der Global
Health Hub Germany bekennt sich zudem zum SDG Prinzip ,Niemanden zurticklassen
— Leave No One Behind® und setzt daher einen besonderen Fokus auf die am meisten
Verwundbarsten und Schwachsten einer Gesellschaft. Der GHHG bekennt sich des
Weiteren dazu, dass die Zuganglichkeit zu allen im Hub erarbeiteten Ergebnisse soweit
wie moglich garantiert sein soll.

Der Global Health Hub Germany férdert den gesellschaftlichen Dialog auf nationaler
und internationaler Ebene. Durch Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation nach auzen
starkt er das offentliche Interesse und tragt zum intersektoralen und interdisziplindren
Verstandnis, mehr Wissen Wahrnehmung von Globaler Gesundheit bei.

3. Grundséatze der Zusammenarbeit

Alle beteiligten Akteure stimmen den folgenden Grundsatzen der Zusammenarbeit des
Global Health Hub Germany zu:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Wir bekennen uns dazu, dass die Zusammenarbeit der Akteure im GHHG dem
Ubergeordneten Ziel dient, bestmogliche Ergebnisse zur Foérderung der globalen
Gesundheit zu erzielen. Wir bekraftigen, dass dieses Ziel im Rahmen des GHHG stets
Vorrang vor etwaigen Partikularinteressen hat.

Wir sind offen flr eine Mitwirkung aller Akteure und Institutionen, die sich flir das Thema
Globale Gesundheit interessieren und engagieren. Eine mdoglichst grof3e Vielfalt an
Akteuren wird dabei angestrebt. Der Hub soll sich sowohl durch eine breite und diverse
Mitgliedschaft als auch eine einfache Zuganglichkeit auszeichnen.

Das Prinzip des Hub ist es, akteurs- und sektoriibergreifende Zusammenarbeit bei allen
Aktivitaten des Hub zu beriicksichtigen und zu férdern. Der Hub verbindet verschiedene
Akteursgruppen und Sektoren und bietet Raum, um unterschiedlichste Fragen der
Globalen Gesundheit zu bearbeiten.

Wir arbeiten partnerschaftlich und in einemtransparenten und vertrauensvollen Dialog
innerhalb des Global Health Hub Germany.

Wir arbeiten mit Respekt, Partizipation, Wertschatzung und auf Augenhdhe zusammen.

Wir arbeiten in Kooperation und nutzen Synergien und suchen aktiven Austausch mit
bestehenden Strukturen, Organisationen, Plattformen, Initiativen und Netzwerken, um
Doppelstrukturen zu vermeiden.

Wir bringen deutsche und internationale Akteure fur einen konstruktiven Dialog und
Zusammenarbeit zusammen.

Wir verfolgen einen wertebasierten Ansatz, der die Achtung der Menschenrechte,
insbesondere das Menschenrecht auf Gesundheit, die Prinzipien der
Rechtsstaatlichkeit und die Foérderung einer politischen Teilhabe aller
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Bevolkerungsgruppen beinhaltet.

Beteiligte Akteure

Der Global Health Hub Germany arbeitet ausschlie3lich mit Akteuren zusammen, die sich
fur das Ziel der Verbesserung der weltweiten Gesundheitsversorgung engagieren und
deren Aktivitaten im Einklang mit der Erreichung der SDGs, vor allem des SDG 3
(Gesundheit) und SDG 17 (Partnerschaften) stehen.

4. Mitgliedschaft
1. Kiriterien fur Mitgliedschaft

2.

a)

b)

Einzelpersonen und nichtstaatliche Organisationen, die auf dem Gebiet der
Globalen Gesundheit tatig sind oder sich dafir engagieren.

Zustimmung zu den Zielen und Grundsatzen des Global Health Hub Germany. Die
Mitglieder im Global Health Hub Germany arbeiten akteurs- und
sektoriibergreifend, partnerschaftlich und wertebasiert, dem Prinzip von Leave no
One Behind folgend sowie dem Prinzip der Gemeinnutzigkeit, auf Augenhthe, mit
Respekt und Wertschatzung, im konstruktiven Dialog, Synergien nutzend, mit
nationalen und internationalen Akteuren zusammen.

Aufnahmeverfahren von Mitgliedern

a)

b)

Die Registrierung erfolgt online Uber einen Mitgliedschaftsantrag, der auf der
Webseite des Global Health Hub zur Verfiigung steht.

Durch das Ausfillen des Online-Mitgliedschaftsantrags erkléaren sich die Mitglieder
bereit (1) in die Datenbank des Global Health Hub Germany aufgenommen zu
werden und (2) geben sie eine Einverstandniserklarung zur Verwendung ihrer
Daten. Weitere Informationen kdnnen der Datenschutzerklarung enthommen
werden.

Die Geschéftsstelle prift und bestdtigt die Mitgliederaufnahmen. Bei
Mitgliederanfragen, die nicht vollstdndig den Grundséatzen der Zusammenarbeit des
Hub entsprechen, wird der Lenkungskreis von der Geschéaftsstelle in die
Mitgliederaufnahme einbezogen.

Rechte der Mitglieder

a)
b)

c)

d)

Die Mitglieder werden in die Datenbank des GHHG aufgenommen.

Die Mitglieder erhalten Zugang zu der Mitgliederdatenbank des Global Health Hub
Germany.

Die Mitglieder erhalten den Newsletter und Einladungen zu den Veranstaltungen
und Aktivitaten des Global Health Hub Germany.

Die Mitglieder konnen an Communities of Practice und Diskussionen sowohl online
Uber den ,Virtual Working Space” der Webseite als auch bei Prasenztreffen
teilnehmen.
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Die Mitglieder haben die Mdglichkeit, eigene Communities of Practice zu initiieren
und inhaltlich zu gestalten.

Die Mitglieder sind dazu berechtigt, an den Abstimmungen bzw. Wahlen zu Themen
und Vertreter/innen im Lenkungskreis teilzunehmen - insbesondere im Rahmen der
gemald 8§ 7 einzuberufenden Jahrestreffen der Mitglieder des Global Health Hub
Germany als dessen jahrliche Mitgliederversammlung.

Die Mitglieder haben die Mdglichkeit, gemeinsame Aktivitdten mit dem Global
Health Hub Germany durchzufiihren. Die Initiative, Organisation und Durchfihrung,
wird durch die Mitglieder gestaltet.

Pflichten der Mitglieder

a)

Die Mitglieder verpflichten sich, die Ziele und Grundsétze des Global Health Hub
Germany zu wahren.

5. Beendigung der Mitgliedschaft

a)

b)

Die Mitgliedschaft im Global Health Hub Germany kann jederzeit durch eine
schriftliche Mitteilung an die Geschaftsstelle zum jeweils n&chsten Monatsende
beendet werden.

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt oder Ausschluss, Tod bei natirlichen
Personen, Verlust der Rechtsféahigkeit bei juristischen Personen oder Auflésung bei
sonstigen Organisationen.

Ein Ausschluss von einer Mitgliedschaft kann durch den Lenkungskreis
beschlossen werden, wenn das Mitglied seinen satzungsgemafen Pflichten nicht
nachkommt. Das betroffene Mitglied muss vor der Entscheidung gehért werden.
Diskussionen Uber den Ausschluss von Mitgliedern finden wahrend Prasenztreffen
des Lenkungskreises statt. Im Nachgang zu der Sitzung wird ein elektronischer
Entscheidungspunkt vorgelegt. Es gilt die absolute Mehrheit, um ein Mitglied des
Hub auszuschlieR3en. Die Textform ist ausreichend.

5. Arbeitsweise

a)

b)

Der Global Health Hub Germany agiert nicht als Dachverband der Mitglieder
und/oder Partner. Er nimmt nicht fir sich in Anspruch, einheitliche und gemeinsame
Interessen der Mitglieder widerzuspiegeln. Der Global Health Hub Germany besteht
vielmehr aus einem Netzwerk verschiedener Akteure und Interessensgruppen, die
die Grundsatze und Ziele des Global Health Hub Germany anerkennen.

Dabei tragt der Hub die Kommunikation zwischen den Akteursgruppen bei. Die
Mitglieder des GHHG sind dabei offen fur kontroverse Diskussionen und
Meinungsaustausche, in gegenseitigem Respekt und Wertschatzung.

Um spezifische Fragestellungen, die vom Lenkungskreis oder den Mitgliedern
aufgeworfen werden, akteurs- und sektortibergreifend zu bearbeiten, kénnen
thematische Communities of Practice eingerichtet werden. Diese kdnnen auch
zeitlich begrenzt sein, entsprechend der Aufgabenstellung. Die Geschéftsstelle ist
hierbei unterstitzend tatig.
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Die Communities of Practice sind nur nach innen wirksam und treten nicht nach
aufRen auf. Fir die Koordination der Communities of Practice wird mindestens 1
Mitglied benannt.

Die Teilnahme an den Communities of Practice ist allen Mitgliedern freigestellt.

Die Communities of Practice kénnen sich sowohl personlich treffen als auch den
virtuellen Raum auf der Webseite des Global Health Hub Germany zur Abstimmung
und Zusammenarbeit nutzen. Sowohl fur die virtuellen als auch fur die physischen
Treffen tragen die Communities of Practice die Verantwortung. Budget fir die
Ubernahme von Hotel- und Reisekosten steht nicht zur Verfiigung.

Jede Community of Practice sollte einen Arbeits-/Operationsplan erarbeiten,
welcher dem Lenkungskreis und der Geschaftsstelle zur Verfigung gestellt wird.
Der Arbeitsplan sollte skizieren, welche Ziele und Meilensteine die Community of
Practice sich setzt und wie und in welchem Rahmen die Berichterstattung tber den
Fortschritt und die Ergebnisse der Community of Practice stattfinden soll.

Des Weiteren sollte jede Community of Practice ein klares Ziel fiir Ihre Arbeit
definieren. Uber den Fortschritt und die Ergebnisse der Communities of Practice
konnen die Communities of Practice dem Lenkungskreis ebenfalls schriftlich
berichten.

Wenn ein Thema abschlieBend bearbeitet wurde oder das vereinbarte
Arbeitsergebnis fertig gestellt wurde, kann die Community of Practice im
Einverstandnis mit den aktiven Mitwirkenden wieder aufgeldst werden.

Die Ergebnisse der Communities of Practice kdénnen im Rahmen der
Veranstaltungen oder Publikationen des Global Health Hub Germany verdéffentlicht
werden. Die Communities of Practice sind fur die Ergebnisse und Inhalte
verantwortlich. Die Ergebnisse der Communities of Practice stellen keine Position
des Global Health Hub Germany dar, da der Hub selbst als Netzwerk keine
Positionen vertritt.

Der Global Health Hub Germany hat kein Budget fur die Communities of Practice zur
Verfligung.

Organe

6. Lenkungskreis

1.

Struktur

a)

Der Lenkungskreis besteht aus bis zu 16 stimmberechtigten Mitgliedern und setzt
sich wie unten dargestellt zusammen. Mitglieder des Lenkungskreises missen
Mitglieder des Global Health Hub Germany sein.

» 2 Vertreter/innen der Wissenschaft

* 2 Vertreter/innen der Wirtschaft

» 2 Vertreter/innen der Zivilgesellschaft
» 2 Vertreter/innen von Stiftungen
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» 2 Vertreter/innen der Jugend

* 2 Vertreter/innen der Think Tanks

+ 2 Vertreter/innen des Parlamentarischer Raums

+ 2 Vertreter/innen von internationalen Organisationen bzw. Experten

Der Prasident / die Prasidentin des World Health Summit (WHS) und der Leiter / die
Leiterin der vom BMBF geférderten Vernetzungsplattform ,German Alliance for
Global Health Research® gehéren dem Lenkungskreis als Beisitzer an.

Zusatzlich kénnen Vertreter/innen der Bundesregierung (jeweils eine
Vertreterin/einen Vertreter des BMG, BMBF, BMZ, AA und weiterer Ressorts) dem
Lenkungskreis als Beisitzer/innen angehoéren. Beisitzer/innen nehmen an den
Sitzungen des Lenkungskreises teil, kdnnen Diskussionsbeitrage leisten, haben
aber keine Stimmberechtigung.

Dem Lenkungskreis stehen zwei Ko-Vorsitzende vor, die verschiedene
Akteursgruppen vertreten. Die Ko-Vorsitzenden werden von den stimmberechtigten
Mitgliedern des Lenkungskreises gewahlt. Jedes Lenkungskreismitglied hat zwei
Stimmen und kann diese an zwei Kandidaten/Kandidatinnen aus unterschiedlichen
Akteursgruppen abgeben. Der Mann und die Frau mit den meisten Stimmen,
werden als Ko-Vorsitzende gewahlt.

Der Lenkungskreis tagt bis zu dreimal im Jahr in reguldren nichtoffentlichen
Sitzungen.

Der Lenkungskreis ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Drittel seiner
stimmberechtigten Mitglieder vertreten sind. Eine Vertretung aus dem Kreis des
Lenkungskreises ist zulassig.

Zusatzlich zum Lenkungskreis gibt es eine Beratungsgruppe, welche die Arbeit der
Geschéftsstelle bei Bedarf unterstitzt. Sie besteht aus den Ko-Vorsitzenden des
Lenkungskreises, der Vertretung der Kernfinanzierer des GHHG sowie der Leitung
der Geschéftsstelle. Die Beratungsgruppe beréat die Arbeit der Geschaftsstelle in
der Umsetzung der GHHG Strategie, des jahrlichen Arbeitsprogramms sowie bei
der unterjahrigen Prioritatensetzung. Sie kann eine Ersteinschatzung von neuen
Ideen vornehmen und kurzfristiges Feedback zu operativen Konzepten geben. Die
Ergebnisse der Beratungsgruppe werden protokolliert und mit dem Lenkungskreis
geteilt.

Wahl des Lenkungskreises

a)

b)
c)

Die Vertreter/Vertreterinnen des Lenkungskreises werden von den Mitgliedern der
jeweiligen Akteursgruppe gewahlt.

Die Mitglieder des Lenkungskreises werden fur zwei Jahre gewahlt.

Alle registrierten Mitglieder des Hub sind wahlberechtigt, den Vertreter/die
Vertreterin ihrer jeweiligen Akteursgruppe zu wahlen. Wahlberechtigt sind
Einzelpersonen und die far die Organisationen registrierten
Ansprechpartner/Ansprechpartnerinnen.
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Um an der Wahl teilnehmen zu kénnen, muss der Kandidat/die Kandidatin als
Mitglied des Hub registriert und einer Akteursgruppe zugeordnet sein.

Mitglieder der Akteursgruppen ,Bundesregierung‘ und ,nachgeordnete Behdérden'
sind nicht wahlberechtigt, da die staatlichen Vertreter/Vertreterinnen im
Lenkungskreis nur Beisitzer/innenstatus haben.

Jedes Mitglied hat zwei Stimmen und kann mit den vorhandenen Stimmen zwei der
nominierten Vertreter/Vertreterinnen aus seiner/ihrer jeweiligen Akteursgruppe
online Uber die Plattform des Global Health Hub Germany wéhlen. Es ist nicht
mdglich einer Person zwei Stimmen zu geben. Es ist aber mdglich nur eine der zwei
Stimmen abzugeben.

Jede Akteursgruppe hat zwei Sitze im Lenkungskreis, die paritdtisch besetzt
werden. Der Kandidat und die Kandidatin mit den jeweils meisten Stimmen pro
Akteursgruppe werden in den Lenkungskreis gewabhilt.

Allein fur den parlamentarischen Raum gilt ein abweichendes Wahlverfahren. Die
Mitglieder des Unterausschusses zu Globaler Gesundheit werden die
Vertreter/Vertreterinnen des parlamentarischen Raums im Rahmen einer
Unterausschusssitzung im Bundestag benennen.

Die Wahl uber die Onlineplattform des Hub ist geheim. Die Geschéftsstelle sieht
nur das Endergebnis und kann nicht einsehen, wie einzelne Mitglieder abgestimmt
haben.

Alle Mitglieder, die sich zur Wahl aufstellen lassen, werden auf der interaktiven
Plattform des Global Health Hub Germany mit einem Kurzprofil vorgestellt.

k) Der neu besetzte Lenkungskreis wird den Mitgliedern nach der Wahl auf der
interaktiven Plattform vorgestellt.

Aufgaben

a) Der Lenkungskreis ist fir die strategische Planung, Weiterentwicklung und

Ausrichtung des Hub zustandig. Er ist fur die Themen- und Prioritatensetzung fir
die Arbeit des Hub zustandig. Er gibt sowohl das Arbeitsprogramm des Hub flirdas
Folgejahr als auch die Berichterstattung zur Umsetzung des Arbeitsprogrammsdes
Vorjahres frei.

7. Mitgliederversammlung Global Health Hub Germany

a)

b)

Die Mitgliederversammlungen finden in Form eines physischen Treffens, mit
Mdglichkeit zur virtuellen Teilnahme statt. Die Einladungen werden spatestens
einen Monat vor dem Datum der Veranstaltung an die Mitglieder per E-Mail
versandt und Uber den internen Bereich der Global Health Hub Germany Plattform
bekanntgegeben.

Die Geschaftsstelle und der Lenkungskreis berichten an die Mitglieder Uber die
Aktivitaten des vergangenen Jahres und den geplanten Aktivitdten fir das
kommende Jahr.

Stand: 25.05.2022



c)

GLOBAL
/ HEALTH
I8 HUB

EHMANY

Die Mitgliederversammlung kann Empfehlungen an den Lenkungskreis
aussprechen (Themen und/oder strategische Aufgaben, Prioritatensetzung). Zu
diskutierende Themen kdnnen im Vorfeld an die Geschaftsstelle und/oder auf der
Plattform des GHHG eingebracht werden. Die Diskussionen und Ergebnisse der
Mitgliederversammlung werden von der Geschaftsstelle des Global Health Hub
Germany festgehalten.

8. Geschaéftsstelle

1. Struktur

a)

Die Geschaftsstelle des Global Health Hub Germany wird von der Deutschen
Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (Gl1Z) GmbH gestellt und ist in
Berlin angesiedelt.

2. Aufgaben der Geschaftsstelle

a)

b)

d)

Die Ubergeordnete Aufgabe der Geschéftsstelle besteht in der operativen und
administrativen Planung und Umsetzung der Ziele des Global Health Hub Germany
sowie in der Vertretung des Global Health Hub Germany nach auf3en, gemeinsam
mit den Mitgliedern des Lenkungskreises.

Die Geschaftsstelle setzt den Arbeitsplan und die Aktivitaten des Global Health Hub
Germany um und trifft in diesem Rahmen operative Entscheidungen.

Die Geschéftsstelle ist zustandig furr die Kommunikations- und Offentlichkeitsarbeit,
Betreuung der Webseite und die Umsetzung der Veranstaltungsformate.

Die Geschaftsstelle bereitet in Zusammenarbeit mit den Ko-Vorsitzenden die
Sitzungen des Lenkungskreises inhaltlich und organisatorisch vor.

Schlussbestimmungen

9. Inkrafttreten
Die Satzung tritt nach Zustimmung durch den Lenkungskreis in Kraft.

10. Satzungsanderungen

Fur einen Beschluss, der eine Anderung der Satzung enthélt, ist eine Mehrheit von zwei
Dritteln aller stimmberechtigten Lenkungskreismitglieder erforderlich. Dies kann auch auf
dem schriftlichen Weg erfolgen.

11. Auflésung

Die Auflésung des Global Health Hub Germany kann durch Beschluss des
Lenkungskreises erfolgen.

Der Aufldsungsbeschluss bedarf der Zustimmung von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen des Lenkungskreises.
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